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CALENDRIER 2027/2028 
Master 2 Mention Management des organisations de santé 

Parcours Direction et pilotage stratégique par la qualité et les risques 
au sein des organisations sanitaires, sociales et médico-sociales 
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UE 1 : Agir dans un système de santé en mutation 
¨ Les problématiques socio-économiques des systèmes de santé 
¨ Les lois et dispositifs qui structurent les organisations de santé 

 
19 au 22 janv. 2027 

16 au 19 février 2027 

UE 2 : Les professionnels et usagers du secteur de la santé : entre règles 
et jeux d’acteurs 
¨ Structure et dynamique des organisations de santé 
¨ Le droit allié de la gestion des organisations et parcours de santé 

 
 

9 au 12 mars 2027 
6 au 9 avril 2027 

UE 3 : Déploiement stratégique et opérationnel de la qualité et des 
risques 

 
1er au 4 juin 2027 

 

UE 4 - Design et mise en œuvre des projets qualité et risques 7 au 10 sept. 2027 

UE 5 : Spécificité de la gestion de production et des risques dans les 
structures sanitaires et sociales 26 au 29 octobre 2027 

UE 6 : Méthodologie de la recherche en management 7 au 10 décembre 2027 
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UE 1 : Evaluation interne de la qualité et des risques : la performance 
entre qualité risque et maîtrise des couts 18 au 21 janvier 2028 

UE 2 : Evaluation externe de la qualité et des risques 
 

22 au 25 février 2028 
 

UE 3 : Méthodes de risk Management : Gestion de crises, 
négociation et management 11 au 14 avril 2028 

UE 4 : Chercher pour innover : Réalisation d’une recherche en 
management 6 au 9 juin 2028 

 
UE optionnelle de spécialisation 
 
- École d’été francophone en gestion des services de santé (5 jours) 
- Transformation digitale et cybersécurité 
- Entreprendre et innover en milieu administré 
- Gouvernance et design organisationnel 
- Projets et pilotage des structures petite enfance 
- Management et maïeutique 

 
 

8 au 12 juin 2026 
20 au 23 avril 2027 
16 au 19 mars 2027 

1er au 4 juin 2027 
11au 14 mai 2027 
25 au 28 mai 2027 

 
 


