
FORMATION COURTE CERTIFIANTE 
GOUVERNANCE ET DESIGN ORGANISATIONNEL DES 
ORGANISATIONS DE SANTÉ 
RNCP36775BC02 - Mobiliser et produire des savoirs hautement spécialisés 
 

FORMATION CONTINUE 4 JOURS – 24H Éligible CPF TARIFS : 1 000 € 

Ce module propose une exploration approfondie des enjeux de 
gouvernance dans le secteur social et médico-social. À travers 
des apports théoriques et des ateliers pratiques, il invite les 
auditeurs à questionner les formes contemporaines de 
dirigeance et à analyser le rôle des instances dirigeantes dans 
un environnement en mutation de plus en plus complexe. 

Seront abordés les spécificités de la gouvernance associative, 
les pratiques de gouvernance partagée, le management de 
transition, la participation des usagers aux décisions et les défis 
liés à la transformation du statut juridique d’association en 
fondation.  

L’objectif est de développer une compréhension critique et 
opérationnelle des modèles de gouvernance 

Objectifs 
Cette formation vise ainsi à doter les managers supérieurs et 
dirigeants du secteur sanitaire et médico-social des 
connaissances et outils nécessaires pour adapter les principes 
de gouvernance et de dirigeance en fonction des enjeux 
organisationnels et aux défis contemporains  
- Mobiliser différents modèles de gouvernance appliquées au 

secteur social et médico-social. 
- Analyser les spécificités des structures associatives et leurs 

évolutions statutaires possibles. 
- Expérimenter des démarches de gouvernance partagée et 

participative dans des contextes collectifs. 
- Anticiper les transformations organisationnelles et 

juridiques liées aux mutations du secteur. 

Architecture 

Les fondements et cadres de la gouvernance 
 
Gouvernance et transformations statutaires 
 
Gouvernance partagée et participation 
 
 

RESPONSABLE 

Guillaume JAUBERT 
Maître de conférences 

PUBLIC 

Managers intermédiaires 
et supérieurs des secteurs 
sanitaire, social et médico-social 

Directeurs généraux ou délégués 

Coordonnateurs ou directeurs de 
réseau ou plateforme de soins, 
d’accompagnement, centre de 
santé, CPTS, dispositifs, etc. 

Administrateurs d’organisations 
des secteurs sanitaire, social et 
médico-social 

ÉVALUATION DE LA FORMATION 

Validation mixte des acquis au 
cours de la formation par test des 
connaissances et mise en 
situation collective. 

ADMISSION 

Admission après vérification de 
l’adéquation du profil 
professionnel au public cible de la 
formation. 

LIEU 

Locaux de l’IFROSS à proximité des 
quais du Rhône et du centre-ville 
de Lyon 

CANDIDATURE 

Consultez notre site Internet  

CONTACT 

Vanessa Durieux 
04 78 78 75 81 

ifross@univ-lyon3.fr` 
 
 

 

18 rue Chevreul 
69007 Lyon 

www.ifross.com 
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